


Вместе – мы сила!



Наш детский сад открылся в 1984 году . Профсоюзная организация существует с момента открытия детского сада. В 

настоящее время в коллективе 61 работник. В профсоюзной организации состоит 55 человек, что составляет 90%. 

Это сплочённый, стабильный коллектив единомышленников. Руководит коллективом Е.В. Дрижика . Стаж многих 

педработников составляет более 25 лет. 

Проведена 100% -я аттестация рабочих мест.

В детском саду работает 26 квалифицированных педагогов. 9 педагогов с высшим педагогическим образованием, 17-

со средним педагогическим. 12 педагогов имеют первую квалификационную категорию, 4 педагога аттестованы на 

высшую квалификационную категорию



• Председатель ПК. - О.В. Бурлакова

• Зам. Пред. П.К. – О.Ю. Скрипникова

• Председатель культмассового сектора– Н.П. Харченко

• Председателя  комиссии по социальным вопросам – А.В. Сухарева

• Страховой агент – Н.Н. Куликова

• Члены ревизионной комиссии :

• Пред. Ревизионной комиссии – Л.Г. Чупракова

• Член комиссии – Т.Ю. Мокшина

• Секретарь –Е.Н. Рагозина



ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Защита трудовых и социально-экономических прав работников ДОУ; Развитие социального 

партнѐрства; Контроль за соблюдением законодательства в области трудовых отношений и 

охраны труда; Информационная деятельность; Организация и проведение конкурсов; 

Организация досуга сотрудников; Организация спортивных соревнований и мероприятий по 

оздоровлению сотрудников; Организация летнего отдыха для детей сотрудников.



Оформить профсоюзный уголок. Начать проверку трудовых книжек.

Проверить и обследовать техническое состояние здания, кабинетов, оборудования на 

соответствие нормам и правилам охраны труда. Составить план работы на год.

Утвердить локальные акты: - правила внутреннего трудового распорядка; - о доплатах и 

надбавках. Сверка учета членов профсоюза. Согласовать инструкции по охране 

труда. Проверить правильность взимания членских взносов.         Утвердить тарификацию 

педагогических работников. Организовать и провести праздничное мероприятия для детей и 

родителей «День семьи», «Спас», «День знаний», «Спорт – альтернатива вредным привычкам». 

Составить перечень юбилейных, праздничных и знаменательных дат для членов профсоюза.

Подготовить торжественное собрание, посвященное Дню дошкольного работника, отметить юбиляров, 

награжденных грамотами, сотрудников МАДОУ. Аттестация педагогических кадров.                                                                                                                      

Участие во Всероссийских акциях работников народного образования.                       Проведение 

профсоюзных собраний членов профсоюзной организации. Участие в муниципальных, 

региональных конкурсах. Проверить инструкции по охране труда и технике безопасности, 

наличие подписей работающих.                      Отчет о выполнении коллективного договора .                   

Согласовать график отпусков. Подготовить предложения о поощрении членов профсоюза, о 

награждении за педагогическую работу.                      Проанализировать совместную работу с 

администрацией по созданию условий для повышения педагогического мастерства.                

Организация акций по уборке территории. Организация отдыха сотрудников «Экскурсия в 

горы».                             Организовать подписку на районную газету «Вперёд». 



Работодатель –

Заведующий 
МАДОУ д/с №7

Первичная 
профсоюзная 

организация  в 
лице 

профсоюзного 
комитета

Социальное 
партнёрство



Педагоги учреждения участвуют во всех конкурсных краевых, муниципальных мероприятиях, количество 

побед, призовых  мест за последние годы трудно сосчитать.

За2019 -2024учебный год педагоги приняли участие в профессиональных конкурсах конкурсах,

выставках, акциях. Многие, из которых оценены грамотами, дипломами, благодарностями федерального, 

краевого и муниципального уровня.

Победитель муниципального этапа краевого конкурса

«Лучшие педагогические работники дошкольных

образовательных организаций»;

Победитель краевого конкурса 

«Лучшие педагогические работники дошкольных 

образовательных организаций»

Победитель муниципального этапа краевого 

конкурса «Педагог-психолог Кубани»

Призёр краевого конкурса 

«Педагог-психолог Кубани 2023»

Победитель муниципального этапа краевого 

конкурса «Воспитатель года Кубани 24»



Наш детский сад силён традициями. За более чем 30 летнюю историю, мы чтим, храним и умножаем 

опыт тех, кто стоял у истоков. Сегодня наряду с заслуженными педагогами работают молодые 

специалисты, которые перенимают традиции:

Любовь и верность к выбранной профессии

Уважение к старшему поколению

Обладать качествами гражданина – патриота Родины

Проведение торжественных мероприятий

Организация культурно – досуговых мероприятий

Оказание помощи сослуживцам

Труд педагогов по созданию уюта и комфорта в детском саду 



Отношение  коллектива к профсоюзу – план на будущее


